
 

 

 
IBAN: IT62J0503403240000000071333 
BIC/SWIFT: BAPPIT21N90 

www.dignitypeople.eu 
Associazione Dignity - No Profit People ETS 

Via Pietro Maestri 3 - 00191 Roma 
P.IVA:13775751004 

dignitypeople@gmail.com 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Associazione Dignity - No Profit People ETS 

Sede legale in: Roma (RM) - Via Pietro Maestri n. 3 - 00191 

 
Fondo di Dotazione: € 100,00 interamente versato 

C.F. 97878650585 / P.IVA 13775751004 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2 
 

 
 

CONSIGLIO DIRETTIVO 

 
Consiglieri: 

 
Dott.ssa Enrica Santoni - Presidente 
Dott.ssa Alessandra Cometti - Vicepresidente 
Dott.ssa Emanuela Bonavolta - Tesoriera 
Dott. Marco Palumbo  - Segretario 
Dott. Valerio Paragallo  - Coordinatore progetti 

 
   

CONTENUTO 
 

Bilancio al 31/12/2024 
 

pagina 

Stato patrimoniale                                                                       3 
Rendiconto gestionale 5 
Relazione di missione 6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3 
 

 

ATTIVO

A) QUOTEASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA DOVUTI 0 0

B) IMMOBILIZZAZIONI

B I) Immobilizzazzioni immateriali

6) Immobilizzazzioni in corso e acconti Euro 0 Euro 0

Totale Euro 0 Euro 0

 II) Immobilizzazzioni materiali

4) Altri beni Euro 0 0

Totale Euro 0 0

III) Immobilizzazioni finanziarie,  0 0

di cui esigibili nell'esercizio successivo 

Totale Immobilizzazzioni Euro 0 Euro 0

C) ATTIVO CIRCOLANTE

I Rimanenze 0 0

Totale 0 0

II Crediti esigibili entro l'esercizio successivo

12) Verso altri 20 0

Totale 20 0

III Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0 0

Totale Euro 0 Euro 0

IV Disponibilità liquide

1) Depositi bancari Euro 13.741 Euro 14.607

3) Denaro e valori in cassa Euro 1.910 Euro 1.469

Totale Euro 15.652 Euro 16.076

Totale Attivo Circolante Euro 15.652 Euro 16.076

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI Euro 0 Euro 0

TOTALE ATTIVO Euro 15.672 Euro 16.076

BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2024

 Dignity - No profit people ETS

Sede legle in: Roma (RM) - Via Pietro Maestri 3 00191 

Fondo di Dotazione: 100,00 Euro, interamente versato

C.F.: 097878650585

STATO PATRIMONIALE

31/12/202331/12/2024

 



 

4 
 

PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

I Fondo di dotazione dell'ente Euro 100 Euro 100

II Patromonio vincolato

III Patrimonio libero

2 Altre riserve
Avanzo esercizi precedenti Euro 15.782 Euro 10.957

Totale Euro 15.782 Euro 10.957

IV Avanzo(Disavanzo) d'esercizio Euro (404) Euro 4.825

Totale Patrimonio Netto Euro 15.478 Euro 15.882

B) Fondi per rischi e oneri 0 0

Totale 0 0

C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATOEuro 0 Euro 0

D) DEBITI ESIGIBILI ENTRO l'ESERCIZIO SUCCESSIVO

1) Debiti verso Banche Euro 0 Euro 0

7) Debiti verso Fornitori Euro 0 Euro 0

9) Debiti Tributari Euro 194 Euro 194

10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale Euro 0 Euro 0

11) Debiti verso dipendenti e collaboratori Euro 0 Euro 0

12) Altri debiti Euro 0

Totale Euro 194 Euro 194

E) RATEI E RISCONTIPASSIVI Euro 0 Euro 0

TOTALE PASSIVO Euro 15.672 Euro 16.076

Ai sensi e per gli  effetti dell'art.  2423 c.c, il  presente  bilancio rappresenta in modo veritiero e corretto la 

situazione patrimoniale e finanziaria della Associazione ed il risultato economico dell'esercizio.

Roma, giugno 2025

 Dignity - No profit people ETS

   Il Presidente 

Enrica Santoni

31/12/2024 31/12/2023

STATO PATRIMONIALE
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Relazione di Missione 2024 

Associazione Dignity - No Profit People ETS 
  Via Pietro Maestri 3 - 00191 Roma C.F. 97878650585 

 
La relazione di missione illustra, da un lato, le poste di bilancio e dall’altro lato, l’andamento economico e 

finanziario dell’ente e le modalità di perseguimento delle finalità statutarie, cumulando informazioni che il 

Codice civile colloca per le società di capitali, distintamente, nella nota integrativa nella relazione sulla 

gestione. 

 
L’associazione è iscritta al RUNTS Lazio, nella sezione “altri Enti del Terzo Settore” con determinazione n. 

G02951 con effetto dal 15/03/2024 con la denominazione Associazione Dignity - No Profit People ETS. 

 

L’articolo 13 del D. Lgs. 117/2017 ha dato facoltà agli ETS di minori dimensioni (vale a dire per gli ETS con 

volumi di ricavi, proventi ed entrate inferiori a 220.000,00 euro) di predisporre il bilancio che consta di Stato 

Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione di missione in luogo del Rendiconto di cassa. 

 

La Relazione di Missione, predisposta secondo le indicazioni espresse nel Decreto n. 39 del 5 marzo 2020, 

rappresenta uno degli strumenti di trasparenza pensati dal legislatore per dare conto del modo con il quale 

l’ente ha assolto alla missione che ha dichiarato di perseguire. 

La presente relazione di missione è relativa all’anno chiuso il 31/12/2024. 

 
 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 
 

L'Associazione Dignity - No Profit People ETS è un’organizzazione costituita in data 14/02/2016, come 

ONLUS, ora diventata ETS,  dalla volontà di un gruppo di amici di investire tempo e mezzi a favore dello 

sviluppo di progetti rivolti ai giovani e ai bambini in tutto il mondo al fine di promuovere sia l'autonomia e la 

dignità dei singoli soggetti coinvolti, sia la crescita sociale ed economica dei contesti sociali e familiari dei 

territori oggetto di intervento, fortemente problematici e degradati.  

 

I progetti dell’Associazione sono rivolti al sostegno e alla promozione dell'istruzione infantile, della 

formazione professionale, dello sviluppo locale sostenibile, della cura e salute della persona, dello sport e 

benessere individuale e comunitario. Viene, in particolare, dedicata una particolare attenzione ai bambini fin 

dai primi anni di vita e alle ragazze adolescenti, relativamente alla soluzione di problematiche sanitarie e 

alimentari nonché all’incentivazione della formazione e avviamento al lavoro. 

 

L’azione dell’Associazione è rivolta al miglioramento delle condizioni di vita di ogni persona, alla 

consapevolezza e presa di coscienza del valore di ogni individuo. Si incentiva in ogni ambito la condivisione 

e l’inclusione, il confronto e le buone pratiche interculturali, lo scambio di conoscenze e competenze, il 

rispetto della tradizione e l’introduzione dell’innovazione. 

 

L’Associazione si trova al suo nono anno di attività ed è iscritta dal 15/03/2024 al registro Runts come ETS 

sezione altri enti del terzo settore, con determinazione n. G02951. 
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L’Associazione ha operato nel corso del 2024 ai sensi dell’art.10 del D.lgs n.460/1997 perseguendo 

esclusivamente finalità di solidarietà sociale;  ai sensi del CTS persegue esclusivamente finalità di solidarietà 

civiche, solidaristiche e di utilità sociale; non ha scopo di lucro, non può distribuire, anche in modo indiretto, 

utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la sua esistenza, salvo che la destinazione 

o la distribuzione non siano imposte per Legge o siano effettuate a favore di altre organizzazioni non 

lucrative di utilità sociale che, per Legge, statuto o regolamento, facciano parte della medesima ed unitaria 

struttura; impiega gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attività istituzionali e di quelle ad 

esse direttamente connesse, secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale. 

 

In particolare, l’Associazione Dignity - No Profit People ETS intende finanziare progetti sociali a sostegno 

di giovani disagiati nei paesi in via di sviluppo, focalizzando la propria attività nelle seguenti aree di 

intervento: 

 

a). Beneficenza; 

b). Istruzione; 

c).   Formazione; 

d). Salute; 

e). Sport e inclusione. 

 

Tali aree di intervento, all’interno dell’art.5 del D.Lgs 117/2017, possono essere ricomprese nei seguenti 

ambiti: 

 

art.5, comma 1, lett. u): beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla 

legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno 

di persone svantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo; 

 

art.5, comma 1, lett. n): cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e 

successive modificazioni; 

 

art.5, comma 1, lett. i): organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse 

sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del 

volontariato e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; 

 

Accanto a queste attività di interesse generale, l’Associazione, ai sensi dell’art 6 CTS, svolge tutte quelle 

attività diverse consentite dallo Statuto e secondarie e strumentali rispetto alle attività di interesse generale 

individuate dall’organo preposto.   

 

Nel 2024 per la realizzazione dei suoi obiettivi l’Associazione ha operato attraverso il supporto, l’intervento, il 

patrocinio, la contribuzione delle istituzioni e dei soggetti privati, delle istituzioni attraverso il 5x1000 e grazie 

al lavoro volontario e gratuito degli associati e no. 
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DATI ASSOCIATI O FONDATORI E INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE 
 
Di seguito sono fornite le informazioni in merito agli associati o fondatori e alle attività svolte nei loro 

confronti, nonché le informazioni sulla partecipazione alla vita dell’ente. 

 

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla partecipazione degli associati alla vita dell’ente.  
 
Dati associati anno 2024 
 
Associati fondatori  4 
Associati ordinari             30 
Associati onorari               9 
 
Totale associati 2024  43 
 
 
Dati assemblea 
 
Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio:  
 

- 1 Assemblea ordinaria, in data 26/06/2024 per approvazione bilancio 2023 
 
Percentuale partecipanti rispetto agli aventi diritto: 67,4% 
 
Percentuale partecipanti presenti in proprio: 37,2% 
 
Percentuale partecipanti presenti per delega: 30,2% 
 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE E PRINCIPI CONTABILI 
 
Il bilancio di esercizio, in ottemperanza alle disposizioni in materia di ETS, di cui al D.Lgs. 117/2017, è stato 

redatto in conformità alle disposizioni riguardanti le organizzazioni non lucrative di utilità sociale, D.Lgs. n. 

460/97 ed alla raccomandazione emanata dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti, in particolare 

dalla Commissione Aziende Non Profit.  

 

É costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Rendiconto della Gestione a Proventi ed Oneri (a sezioni divise e 

contrapposte), dalla presente Nota Integrativa. 

Il rendiconto gestionale informa sulle modalità con cui le risorse sono state acquisite e sono state impiegate 

nel periodo con riferimento alle cosiddette aree gestionali. 

Le voci di bilancio sono state adeguate alla forma di bilancio utilizzata. 

 

Il bilancio ha, comunque, tenuto conto anche di quanto stabilito dal Principio OIC 35 emanato in 

ottemperanza alle disposizioni di cui all’Art 13, commi 1 e 3 del D.Lgs 117/2017 che rimanda agli artt.2423, 
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2423-bis e 2426 del Codice civile. Lo schema di bilancio adottato è sostanzialmente identico allo schema 

stabilito dal Principio OIC 35. 

 

Ai sensi dei commi 1 e 3 del D.Lgs 117/2017, l’associazione si è avvalsa della facoltà di redigere il bilancio 

per “competenza economica”. 

 

Il bilancio è costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Rendiconto della Gestione e dalla presente Relazione di 

Missione. 

Il rendiconto gestionale informa sulle modalità con cui le risorse sono state acquisite e sono state impiegate 

nel periodo con riferimento alle cosiddette aree gestionali, seguendo anche quanto stabilito dall’Art. 5 D.Lgs 

117/2017. 

 

Sulla base delle menzionate raccomandazioni dei dottori commercialisti, sono state indicate nel rendiconto le 
seguenti aree gestionali dell’associazione: 
 
Area delle attività tipiche d’interesse generale: accoglie l’attività svolta ai sensi delle indicazioni previste 

dallo Statuto. È l’attività che vede l’associazione impegnata nel finanziamento dei diversi progetti: nel nostro 

caso l'impegno maggiore è attualmente in Mozambico, nella provincia di Tete, dove collaboriamo, con 

l'Associazione Dignity Moçambique, alla promozione e sostegno di bambini e adolescenti provenienti da 

contesti sociali e familiari problematici, ai quali garantiamo l’accesso all’istruzione e all’alfabetizzazione 

primaria. 

 

Area della raccolta fondi: comprende le raccolte pubbliche di fondi atte a finanziare le attività e i progetti 

dell’Associazione. 

 

Area delle attività accessorie: è l’area che accoglie gli oneri e i proventi relativi alle attività direttamente 

connesse e accessorie rispetto all’attività istituzionale. 

 

Area delle attività di gestione finanziaria e patrimoniale: è l’area che accoglie i proventi e gli oneri 

dell’attività di gestione finanziaria. 

 

Area delle attività straordinarie: è l’area che accoglie i proventi e gli oneri straordinari dell’attività 
dell’Associazione. 
 
Area delle attività di supporto generale: è l’area che accoglie gli oneri di direzione e di conduzione 
dell’associazione. 
 
L’Associazione Dignity - No profit People ETS intende operare secondo alcuni principi base: 

 

- avere basse spese generali  

- massimizzare l’aiuto per ogni euro donato; 

- utilizzare criteri industriali di gestione dei progetti; 

- focalizzare le energie nel redigere, monitorare e valutare i progetti, oltre che nel raccogliere fondi 
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Il bilancio corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute ed è redatto nel rispetto del 

principio della chiarezza e con l’obiettivo di rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione 

patrimoniale, finanziaria ed economica dell’Ente. 

In relazione a quanto sopra esposto, i documenti che compongono il bilancio sono: 

1 - Stato Patrimoniale 

2 - Rendiconto gestionale 

3 – Relazione di Missione 

Lo Stato Patrimoniale ed il Rendiconto della Gestione sono stati redatti secondo gli schemi previsti dalla 

raccomandazione contabile citata, secondo principi di prudenza e nel pieno rispetto delle vigenti disposizioni 

di legge. 

 
Nel rispetto del generale principio di correlazione dei proventi e degli oneri vi è stata necessità di iscrivere in 

bilancio poste rettificative secondo la loro competenza temporale. 

Nel seguito, per le voci più significative, vengono esposti i criteri di valutazione adottati per la redazione del 

bilancio al 31 dicembre 2024. 

 
 

Crediti 

I crediti sono iscritti al presumibile valore di realizzo. 

 

Disponibilità liquide 

Le disponibilità liquide di banca, postali e di cassa sono iscritte al valore nominale. 

 

 

 

Risconti attivi 

I risconti si riferiscono a quote di costi già sostenuti, ma differiti per competenza all’esercizio successivo 

essendo riferiti a progetti ancora da avviare. 

 
Oneri 

Gli oneri corrispondono ai costi sostenuti dall’Associazione, nel periodo di riferimento, per lo svolgimento 

delle proprie attività. Tali costi sono registrati in correlazione con i relativi proventi e rappresentati secondo la 

loro “Area di Gestione”. 

 

Proventi 

Sono costituiti dai proventi da attività istituzionale suddivisi nelle varie aree di gestione.  
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ALTRE INFORMAZIONI 
 

L’Associazione beneficia delle normative di favore ai fini fiscali previste dal D.Lgs. n.460/97 in materia di 

ETS. Le erogazioni liberali effettuate a favore dell’associazione sono detraibili fino ad un massimo di 

2.065,83 euro se effettuate da privati (per il tramite di strumenti bancari o postali) ai sensi dell’art. 14 i-bis del 

DPR 917/86 (TUIR) e deducibili per un importo non superiore a 2.065,83 Euro, ovvero, se superiore, al 2% 

del reddito dichiarato per le imprese ai sensi dell’art. 100, 2. comma, lett. h), del TUIR è stato inoltre 

introdotto dal primo comma dell’art. 14 del D.L. 35/2005 convertito con L. 80/2005 un ulteriore regime di 

deducibilità alternativo a quelli previsto dall’art. 14 i-bis del TUIR. e dall’Art.100, 2. comma, lett. h), del TUIR 

sopra indicati.  

Tale norma consente di dedurre l’erogazione (per il tramite di strumenti bancari o postali) dal reddito 

complessivo dell’erogatore (persona fisica o ente soggetto all’Ires) nel limite del 10% del reddito complessivo 

dichiarato, e comunque nella misura massima di 70.000 euro annui. 

A tal fine, si dà atto che con il presente bilancio sono stati adempiuti gli obblighi contabili previsti dal secondo 

comma del citato articolo 14 come presupposto necessario per l’applicazione dell’agevolazione in capo a 

coloro che effettuano i donativi. 

 

Componenti del Consiglio Direttivo: 

 

Il Consiglio direttivo e tutte le altre cariche dell’Associazione svolgono i compiti del loro ufficio a titolo 

gratuito. 

 
 
 
 
 
 

COMMENTI ALLE PRINCIPALI VOCI 
 
 
STATO PATRIMONIALE  

 

ATTIVO 

 

ATTIVO CIRCOLANTE 

 

II– Crediti esigibili entro l’esercizio successivo 

 

 

Nel 2024 risultano due addebiti di spese bancarie da BPN non dovuti. 

 

 

 

Saldo al 31.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazione 

20 0 20 
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Descrizione 31.12.2024 31.12.2023 

II Crediti esigibili entro l'esercizio successivo     

12) Verso altri     

Crediti per errati addebiti da BPN da stornare 20 0 

Totale 20 0 

TOTALE CRED.ESIG.ENTRO ES.SUCCESSIVO 20 0 
 

 

IV - Disponibilità liquide 

 

Saldo al 31.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazione

15.652 16.076 (424)
 

 
Il dettaglio della voce si compone come segue: 
 

Descrizione 31.12.2024 31.12.2023

IV DISPONIBIITA' LIQUIDE

1) Depositi bancari, e postali

Banca BPN 13.741 14.607

Totale 13.741 14.607

3) Denaro e valori in cassa 1.910 1.469

Cassa contante 980 611

PayPal 693 845

Carta di credito prepagata 238 12

Totale 1.910 1.468

TOTALE DISPONIBILTA’ LIQUIDE 15.652 16.075  
 
Le disponibilità liquide sono considerate secondo il loro valore nominale al 31/12/2024. 

 

 

D) – RATEI E RISCONTI ATTIVI 

 

Nel 2024 e nel 2023 non sussistono Ratei e Risconti attivi per l’Associazione. 
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PASSIVO 
 
A – Patrimonio netto 
 
Il Patrimonio netto al 31/12/2024 risulta così composto: 

Saldo al 31.12.2024 Saldo al 31.12.2023 Variazione

15.478 15.882 -404

Descrizione 31.12.2024 31.12.2023

I Fondo di Dotazione 100 100

II Patrimonio vincolato

III Patrimonio libero 2)Altre riserve 0 0

Avanzo esercizi precedenti 15.782 10.957

Totale 15.782 10.957

IV Avanzo/(Disavanzo) di gestione (404) 4.825

TOTALE PATRIMONIO NETTO 15.478 15.882  
 
 
 
 
 

Capitale 

sociale

Utili/(Perdite) 

degli esercizi 

precedenti a 

nuovo

Utile/(Perdita) 

dell’Esercizio

coperura 

perdita
Totale

100 10.957 4.825 15.882

4.825 (4.825) 0

2.307 -3.171 0

(404) (404)

100 15.782 (404) 0 15.478Saldo al 31/12/2024

Prospetto delle Variazioni del Patrimonio netto degli esercizi 2024 - 2023 ai sensi del Principio OIC 28

(Importi in Euro arrotondati)

Saldi al 31/12/23:

Totale dopo approvazione Bilancio al 

Destinazione Utile/(Perdita) d'esercizio 2023

Esercizio 2024:

Utile d'esercizio
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Dignity - No Profit People ETS

Esercizio Esercizio Tipologia

2024 2023

Fondo di Dotazione 100 100 A

Versamenti in c/capitale 0 0 B

Utili (Perdite) d'esercizio a nuovo: 15.782 10.957 B

Utili (Perdite) d'esercizio: (404) 4.825 B

Saldo capitale Netto al 31/12 15.478 15.882

Descrizione delle riserve del Capitale Netto distinte per utilizzo:

A: indisponibile: può essere distribuito in caso di liquidazione od essere utilizzato per copertura di perdite d'esercizio;

B:  indisponibile: può essere utilizzato per aumenti di capitale o per copertura di perdite d'esercizio.

C: disponibile può essere distribuito, previa coperture delle perdite a nuovo e destinazione di legge a Riserva legale. 

Descrizione analitica per utilizzo delle voci del patrimonio netto degli esercizi chiusi al 31 

dicembre 2024  e 2023

 
 
 
Si rileva come nel 2024 si abbia avanzo di gestione che sarà portato a nuovo, secondo Statuto. 

 

 
DEBITI 
 

Descrizione 31.12.2024 31.12.2023 

D) Debiti esigibili entro l'esercizio successivo     

8) Debiti Tributari     

Erario c/ritenute lavoro autonomo 194 194 

Erario c/ritenute lavoro dipendente ed assimilato 0 0 

Totale 194 194 

   

Totale 0 0 

      

Totale Debiti esigibili entro l'esercizio successivo 194 194 
 
 
 
 
 
RENDICONTO GESTIONALE 

 

I proventi iscritti nel rendiconto gestionale, secondo il principio di competenza in base a quanto indicato dalle 

raccomandazioni dei Dottori Commercialisti, si riferiscono alle diverse erogazioni liberali ricevute 

dall’Associazione in parte dagli associati, in parte da altri soggetti, che sono state impiegate in diversi 
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progetti, i cui costi sono indicati negli oneri relativi all’attività istituzionale. Sempre secondo il principio della 

competenza sono stati considerati gli oneri sostenuti, che sono stati suddivisi tra le varie aree di attività 

svolta. 

Non sono state svolte attività commerciali. 

Quindi possiamo vedere come per ogni attività svolta si siano imputati i proventi e, ove siano presenti, gli 

oneri sostenuti per conseguirli. 

 
A) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 
 

2024 2023 Variazione

46.590 41.614 4.976  
 
Il dettaglio della voce si compone come segue: 
 

  2024 2023 

1) Proventi da quote associative e da apporti dei fondatori    
 Proventi da quote associative  1.410 1.270 
Totale 1.410 1.270 

4) Erogazioni liberali    
Proventi da donazioni 21.302,00 10.618 
Progetto per protesi Rosa 7.250,00 4.980 
Proventi da donazioni sostegno costante 2.615,00 7.505 
Progetto sartoria 0,00 2.819 
Proventi da donazioni vincolate biblioteca 0,00 1.150 
Proventi da donazioni vincolate pozzo 0,00 900 
Progetto Allyhoop 4.588,00   
Donazioni vincolate 1.050,00   
Totale 36.805 27.972 

5) Proventi del 5 per mille 8.375 12.372 

Totale 8.375 12.372 
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A) COSTI E ONERI DA ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 
 

2024 2023 Variazione

34.568 29.619 4.949  
 
Il dettaglio della voce si compone come segue: 

 

  2024 2023 

Progetti:   

Oneri su progetto sartoria  1.669 
Progetto ADM 27.288 27.950 
Oneri su progetto  protesi Rosa 7.280  
Oneri su progetto Cittaslow   

Progetto CEI 40_2020   

Pubblicità e propag.   

Totale 34.568 29.619 
 
 

2024 2023 Variazione

46.590 41.614 4.976  
Avanzo/(Disavanzo) dell'attività di interesse generale 12.022

 
 
C) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI 
 
Nel 2024 non ci sono state specifiche attività di raccolta fondi 
 

2024 2023 Variazione

0 2.225 (2.225)  
 
Il dettaglio della voce si compone come segue 
 

  2024 2023 

2) Proventi da raccolta fondi occasionali   
Proventi evento "Burraco" 0 2.225 
Totale 0 2.225 
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C) COSTI E ONERI DA ATTIVITA’ DI RACCOLTA FONDI 
 

2024 2023 Variazione

0 120 -120  
 

 

  2024 2023 

2) Oneri per raccolte fondi occasionali     
Oneri evento "Burraco" 0 120 

Totale 0 120 
 
 

2024 2023 Variazione

46.590 41.614 4.976  
Avanzo/(Disavanzo) dell'attività di interesse generale 12.022

  
 
D) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA’ FINANZIARIE E PATRIMONIALI 
 
Nel 2024non sono presenti proventi di tale natura 
 
 
D) COSTI E ONERI DA ATTIVITA’FINANZIARIE E PATRIMONIALLI 
 
Nel 2024 non sono presenti oneri di tale natura 
 
 
 
E) PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE 
 

2024 2023 Variazione

200 90 110  
 
Il dettaglio della voce si compone come segue: 
 

  2024 2023 

2) Altri ricavi, vendite e proventi    
Altre Sopravvenienze attive 200 90 

Totale 200 90 
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E) COSTI E ONERI DI SUPPORTO GENERALE 
 

2024 2023 Variazione

12.626 9.366 3.260  
 
Il dettaglio della voce si compone come segue: 
 
 

 

  2024 2023 

2) Servizi     
Servizi Professionali   
Servizi contabili, di reporting e di redazione bilancio 3.489 1.231 

Consulenze varie 0 600 

Totale 3.489 1.831 
Spese di Pubblicità e rappresentanza 0 0 

Totale 0 0 

Altri Costi per servizi   

Spese bancarie 727 751 

Assicurazioni 271 271 

Spese postali  20 

Spese manutenzione  21 
Spese PayPal  73 

Spese carta prepagata 3 7 

Totale 1.001 1.143 

Totale Costi per servizi 4.490 2.974 

3) Per godimento di beni di terzi   

Totale Costi godimento di beni di terzi 0 0 

4) Personale   

Totale 0 0 
5) Ammortamenti e svalutazioni   

Totale 0 0 
6) Accantonamenti per rischi e oneri     

Totale 0 0 

7) Altri oneri   

Bolli e valori bollati  100 
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Spese di rappresentanza 2.724 530 
Spese di viaggio 4.516 4.612 
Spese di Cancelleria 667 676 
Spese di gestione 229 475 

Spese di gestione 0 0 

Spese amministrative a supporto dei progetti 0 0 

Totale 8.136 6.392 

Totale Costi ed oneri di supporto generale 12.626 9.366 

 
Nel corso del 2024 non sono state effettuate attività commerciali non connesse all’ attività istituzionale. 
 
Situazione fiscale 

L’Associazione, non essendo un Ente avente fine di lucro e non esercitando attività commerciali, non è 

soggetto passivo d’imposta né ai fini IVA né ai fini della Imposte Dirette (IRES) per le attività istituzionali, 

mentre per quelle commerciali applica la legge 398/91. Inoltre, poiché l’Associazione si avvale nella sua 

attività solo dell’opera di volontari e non corrisponde né salari né compensi a collaboratori, il rendiconto non 

evidenzia materia imponibile IRAP. 

L’operatività del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore non è sufficiente, da sola, a rendere efficaci i 

regimi fiscali agevolati previsti dagli articoli 80 (Regime forfetario degli enti del Terzo settore non 

commerciali) e 86 (Regime forfetario per le attività commerciali svolte dalle associazioni di promozione 

sociale e dalle organizzazioni di volontariato) del Dlgs 117/2017 e, di conseguenza, le disposizioni presenti 

all’art 79 del Cts. 

Di conseguenza, per il 2024 e per il 2025 restano in vigore tutte le norme fiscali attualmente vigenti 

riguardante le imposte dirette, per gli iscritti al Runts, continuano ad usufruire delle disposizioni previsti dai 

seguenti articoli del TUIR: 

Art 143 comma 3 sul Reddito Complessivo; 

Art 144 commi 2,5,6 sulla Determinazione dei Redditi; 

Art 148 sugli Enti di tipo associativo; 

e delle agevolazioni previste dalla Legge 398/91. 

 

Anche senza autorizzazione, ai sensi dell’art 104 comma 1 del Cts, agli enti iscritti sono già applicabili altre 

norme fiscali del codice, tra cui ad esempio: 

 

Social Bonus (art 81); 

Imposte indirette e tributi locali (art 82); 

Detrazioni e deduzioni per erogazioni liberali (art 83) 
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ALTRE INFORMAZIONI 

Componenti del Consiglio Direttivo: 5 (cinque) 

Il Consiglio direttivo e tutte le altre cariche dell’Associazione svolgono i compiti del loro ufficio a titolo 

gratuito. 

Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio 

Non esistono fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio che possano esplicare effetti nella 

formazione del bilancio. 

Roma, giugno 2025           Il Presidente – Enrica Santoni 



Conto Descrizione

Stato Patrimoniale

Saldo Progr. Conto Descrizione Saldo Progr.

Attività Passività

18 CREDITI VARI 20,00 32 PATRIMONIO NETTO 55.969,48

1890 CREDITI VERSO ALTRI 20,00 3210 PATRIMONIO NETTO 100,00

1890000350 CREDITI DIVERSI 20,00 3210000100 PATRIMONIO NETTO 100,00

22 DISPONIBILITA' LIQUIDE 15.651,85 3230 UTILI E PERDITE ES. PRECEDENTI 51.045,37

2205 BANCHE C/C 13.741,36 3230000051 AVANZO DI ESERCIZI PRECEDENTI 51.045,37

2205000102 BANCA POPOLARE DI NOVARA 13.741,36 3235 RISULTATO D'ESERCIZIO 4.824,11

2220 DENARO E VALORI IN CASSA 1.910,49 3235000050 UTILE D'ESERCIZIO 4.824,11

2220000050 CASSA CONTANTE 980,31 48 DEBITI VARI 194,00

2220000201 PAYPAL 692,54 4855 DEBITI TRIBUTARI 194,00

2220000202 CARTA DI CREDITO PREPAGATA 237,64 4855000150 ERARIO C/RITENUTE DA VERSARE 194,00

32 PATRIMONIO NETTO 40.087,89

3235 RISULTATO D'ESERCIZIO 40.087,89

3235000100 PERDITA D'ESERCIZIO 40.087,89

56.163,48Totale a pareggio

Utile

56.163,48Totale

56.163,48Totale a pareggio

403,74Perdita

55.759,74Totale

Bilancio Contabile

19/06/2025 - Periodo di bilancio: dal 01/01/2024 al 31/12/2024 Attività: 01 - Pagina: 1 2/

Ragione Sociale : ASSOCIAZIONE DIGNITY - NO PROFIT PEOPLE ETS Codice Fiscale : 97878650585 Partita Iva : 13775751004

Indirizzo : VIA PIETRO MAESTRI, 3  00191 ROMA RM Attività: 949920-ATTIVITÀ DI ORGANIZZAZIONI CHE PERSEGUONO



Conto Descrizione

Conto Economico

Saldo Progr. Conto Descrizione Saldo Progr.

Costi Ricavi

88 ONERI ATTIVITÀ ISTITUZIONALE 47.193,62 55 VALORE DELLA PRODUZIONE E RICAVI VARI 46.789,88

8810 ONERI ATTIVITÀ ISTITUZIONALI O PROMISCUI PARTE ISTITUZIONALE47.193,62 5575 CONTRIBUTI  ATTIVI 8.375,02

8810000052 PROGETTO ADM 27.287,71 5575000051 CONTRIBUTO 5X1000 8.375,02

8810000151 SPESE RAPPRESENTANZA 2.723,80 5585 PROVENTI ATTIVITA' ISTITUZIONALE ENTI NON COMMERCIALI38.414,86

8810000152 SPESE BANCARIE 726,94 5585000050 PROVENTI DA DONAZIONI 21.302,17

8810000153 CANCELLERIA E MATERIALI DI CONSUMO 667,30 5585000053 PROVENTI DA QUOTE ASSOCIATIVE 1.410,00

8810000154 SPESE DI VIAGGIO 4.515,87 5585000054 PROGETTO PER ROSA 7.250,00

8810000155 ASSICURAZIONI 270,98 5585000055 PROVENTI DA DONAZIONI SOSTEGNO COSTANTE 2.615,00

8810000156 SPESE DI GESTIONE 228,82 5585000057 PROVENTI DA DONAZIONI VINCOLATE 1.050,00

8810000163 SPESE CARTA PREPAGATA 3,00 5585000062 PROGETTO ALLYHOOP 4.587,69

8810000165 ONERI SU PROGETTO ROSA 7.280,00 5585000150 PROVENTI VARI DA ATTIVITA' ISTITUZIONALE 200,00

8810000251 CONSULENZA CONTABILE 3.489,20

47.193,62Totale a pareggio

403,74Perdita

46.789,88Totale

47.193,62Totale a pareggio

Utile

47.193,62Totale

Bilancio Contabile
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